PERSPECTIVAS DE CARRERA EN
SERVICIO

EMPRESARIALES TiTULO UNIVERSITARIO DE

4 ANOS O MAS Y/O

EN EL SUDOESTE Y
CENTRO SUR DE MINESOTA EXPERIENCIA EQUIVALENTE

Contador y auditor Gerente de recursos humanos

$28.74 $40.51

Gerente financiero Gerente de marketing e
$48.10 $48.42

Asesor financiero Gerente de ventas
$37.55 $43.91 e

Especialista en Gerente general y
capacitacion y desarrollo de operaciones

$26.62 $33.94
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S5,  TiTULO UNIVERSITARIO DE 1-2 ANOS

Empleado de teneduria Oficial de crédito
de libros, contabilidad $34.68

I Béil;dzosr'a Representante de ventas
. . . $28.55
l Especialista en

operaciones comerciales reiiﬁsglsagitri::os
$24.60

$17.62

\

o )_ D
I A J
DIPLOMA DE ESCUELA SECUNDARIA O

EXAMEN DE DESARROLLO
EDUCACIONAL GENERAL (GED) /
CAPACITACION EN EL TRABAJO

Representante de Recepcionista y empleado
servicio al cliente de informacion

$16.14 $13.29

Empleado de oficina de Secretario y asistente
administracion administrativo

$15.70 $17.95

T

l r Estos trabajos tienen gran demanda en el sudoeste

y centro sur de Minesota. Se indican los salarios
medios de estas zonas. Datos obtenidos del

¢POR QUE ELEGIR UNA Departamento de Empleo y Desarrollo Econémico.

‘ CARRERA EN NEGOCIOS?

A proud partner of the \
* Es una opcidén practica — X . WEST MINN
« Es mas facil cambiar a un trabajo diferente amencar:ml:center \ PRIVATE INDUSTRY COUNCIL
networ

a la mitad de la carrera
Las carreras en negocios pueden ofrecer

I mas oportunidades de progreso e
* Se obtienen grandes ingresos RJ 17 SOUTH CENTRAL C
: , areerfForce
« Existen oportunidades en todos los AK WORKFORCE ;
COUNCIL It’s your state of success
sectores
‘ Vea informacion adicional relativa a perspectivas de carrera en servicios empresariales:

https://www.careeronestop.org/
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Empleador y proveedor de programas que ofrece igualdad de oportunidades. A pedido, la informacién de este documento puede

Agosto de 2019 suministrarse en formatos alternativos para personas con discapacidades. Contacte con Leah Hastad en lhastad@swmnpic.org o 507-760-0199.





